
Ημερομηνία 24/7/2017

                                                                                                                    ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ                        
 Αρ. Πρωτ.: 18716
ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ
Από το πρακτικό της αριθμ.2017-18ης  Συνεδρίασης
του Δημοτικού Συμβουλίου Λεβαδέων
Αριθμός απόφασης :264
Περίληψη 
Λήψη απόφασης για διάθερση θέσεων μαθητευομένων Επαγγελματικής Ε κπαίδευσης και Κατάρτισης (Μεταλυκειακό Έτος -Τάξη Μαθητείας ΕΠΑΛ) για απασχόληση στο Δήμο Λεβαδέων κατά το σχολικό έτος 2017-2018 .
    Στη Λιβαδειά σήμερα στις 19 του μηνός ΙουΛίου 2017, ημέρα Τετάρτη και ώρα 6.30 στην αίθουσα  συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου Λεβαδέων – «Παλαιό Δημαρχείο» -Πλ. Εθνικής Αντιστάσεως 1 – συνεδρίασε   το Δημοτικό Συμβούλιο Λεβαδέων μετά την από 17928/14-7-2017  έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου του Δημοτικού Συμβουλίου κ .Διαμαντόπουλου Ανδρέα , η οποία δόθηκε σε κάθε Σύμβουλο, σύμφωνα με το άρθρα  67 του Ν.3852/2010 << Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης >>.
 Αφού διαπιστώθηκε κατά την έναρξη της συνεδρίασης ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, επειδή σε σύνολο 33 συμβούλων ήταν παρόντες 22 σύμβουλοι δηλαδή:
ΠΑΡΟΝΤΕΣ






ΑΠΟΝΤΕΣ
	1. 
	Φορτώσης  Αθανάσιος  
	1
	Σπυρόπουλος Δημοσθένης

	2. 
	Δημητρόπουλος Ιωάννης
	2
	 Θεοδωρόπουλος Στυλιανός 

	3. 
	Κωτσαδάμ Γεώργιος( Απών από το 1ο έως & 13ο ΘΗΔ)
	3
	  Τζουβάρας Νικόλαος 

	4. 
	Τόλιας Δημήτριος 
	4
	 Κοσμίδη-Περλεπέ Πανωραία  

	5. 
	Ντελίκος Κωνσταντίνος ( Απών από το 2ο έως & 13ο ΘΗΔ)
	5
	Γκικόπουλος Σπυρίδων 

	6. 
	Διαμαντόπουλος Ανδρέας 
	6   
	Σωτηρόπουλος Κωνσταντίνος  

	7. 
	Κοσκοβόλη-Γιαχρίτση Αικατερίνη 
	7
	 Δελής Παναγιώτης 

	8. 
	 Σαλαπατάρας Στυλιανός ( Απών από το 1ο έως & 13ο ΘΗΔ)
	8
	Κοτσικώνας Επαμεινώνδας 

	9. 
	Κυπραίος Χρήστος
	9
	Μπράλιος Νικόλαος

	10. 
	Γεωργαντά Ελισσάβετ
	10
	Αίσωπος Κων/νος

	11. 
	Καρβούνης Σωτήριος ( Απών από το 1ο έως & 13ο ΘΗΔ) 

	11
	 Θεοδώρου Θεόδωρος 

	12. 
	Καράντζαλης Δημήτριος
	 
	

	13. 
	Αλεστάς Αθανάσιος
	
	

	14. 
	Παπαθανασίου Χρήστος ( Απών από το 1ο έως & 13ο ΘΗΔ)
	
	 

	15. 
	Καπλάνης Κωνσταντίνος ( Απών από το 3ο έως & 13ο ΘΗΔ)
	
	Αν και κλήθηκαν νόμιμα

	16. 
	Ρούσσαρης Αριστείδης ( Απών από το 3ο έως & 13ο ΘΗ
	
	

	17. 
	Μητάς Αλέξανδρος  
	
	

	18. 
	 Αρκουμάνης Πέτρος  (Απών από 11ο ΘΗΔ  εως & 13ο Θ.Η.Δ)
	
	

	19. 
	Ζιώγας Γεώργιος 
	
	

	20. 
	Σκλάβος Γεώργιος
	
	

	21. 
	 Παπαϊωάννου Λουκάς
	
	

	22. 
	 Νταντούμη Ιωάννα ( Απούσα από το 1ο έως & 13ο ΘΗ
	
	


Καθώς επίσης, οι Πρόεδροι και οι εκπρόσωποι των Δημοτικών και Τοπικών Κοινοτήτων του Καλλικρατικού Δήμου Λεβαδέων εκ των οποίων δεν παρέστη κανείς
Παρούσης της προσκληθείσας Δημάρχου  Πούλου Γιώτας ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης .
Εισηγούμενος το 2Ο θέμα  ο  Πρόεδρος  έθεσε υπόψη του Δημοτικού Συμβουλίου την  υπ αριθμ.18036/14-7-2017 Εισήγηση της Προϊσταμένης Δ/νσης Δ/κών Υπηρεσιών του Δήμου  σύμφωνα με την οποία :
Το 1ο Επαγγελματικό Λύκειο Λιβαδειάς ( ΕΠΑΛ ) με το με αρ. πρωτ. 1874/12.7.2017 έγγραφό του διαβιβάζει στο Δήμο Λεβαδέων την με αρ. πρωτ. 1161/29.6.2017 Πρόσκληση  των συναρμόδιων Υπουργείων Παιδείας , Ερευνας και Θρησκευμάτων και Εργασίας , Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης , για τη διάθεση θέσεων Μαθητείας στα ΕΠΑΛ, ΙΕΚ του Υπ. Παιδείας και στις ΕΠΑΣ Ο.Α.Ε.Δ  καθώς και ενημερωτικό σημείωμα για τους φορείς ιδιωτικού και δημόσιο τομέα που επιθυμούν να συμμετάσχουν στο « ΜΕΤΑΛΥΚΕΙΑΚΌ ΕΤΟΣ – ΤΑΞΗ ΜΑΘΗΤΕΙΑΣ » 
Σύμφωνα με τα ανωτέρω 
 Κατά το σχολικό έτος 2017 -2018 το Υπουργείο Παιδείας και Θρησκευμάτων με το Υπουργείο Εργασίας , Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και τον Οργανισμό Εργατικού  Δυναμικού , θα εφαρμόσουν Προγράμματα Μαθητείας  συνολικά για τους μαθητευόμενους και σπουδαστές των δομών Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης( ΕΠΑΛ-ΕΠΑΣ –ΙΕΚ ) αρμοδιότητάς τους 
Σημειώνεται ότι με βάση την ευρωπαίκή εμπειρία ως Μαθητεία ορίζεται το εκπαιδευτικό σύστημα στο οποίο ο μαθησιακός χρόνος εναλλάσσεται μεταξύ χώρου εργασίας και εκπαιδευτικής δομής . Ο μαθητευόμενος συνδέεται με συμφωνητικό Μαθητείας με τον εργοδότη, λαμβάνει αμοιβή σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία και έχει ασφαλιστική κάλυψη. Η Μαθητεία υλοποιείται με βάση πρόγραμμα μάθησης το οποίο επιμερίζεται στο χώρο εργασίας και στην εκπαιδευτική δομή . Ο εργοδότης αναλαμβάνει να παράσχει στο μαθητευόμενο εκπαίδευση σύμφωνα με καθορισμένο πρόγραμμα, το οποίο , σε συνδυασμό με το πρόγραμμα μάθησης στην εκπαιδευτική δομή , οδηγεί σε πιστοποίηση των γνώσεων  και δεξιοτήτων που απέκτησε ο μαθητευόμενος και οδηγεί σε συγκεκριμένο επάγγελμα .
Το Μεταλυκειακό έτος- Τάξη Μαθητείας των Επαγγελματικών Λυκείων (ΕΠΑ.Λ )  απευθύνεται σε αποφοίτους ΕΠΑ.Λ , έχει διάρκεια εννέα (9) μηνών και περιλαμβάνει εργαστηριακά μαθήματα ειδικότητας διάρκειας επτά (7) ωρών την εβδομάδα ,που πραγματοποιούνται στο σχολείο και , παράλληλα , « Πρόγραμμα εκπαίδευσης στο χώρο εργασίας – μαθητεία σε εργασιακό χώρο » διάρκειας (28) ωρών την εβδομάδα , επιμερισμένες σε τέσσερες ημέρες , στον εργοδότη .
Την ευθύνη  υλοποίησης του «  Μεταλυκειακού έτους- τάξης Μαθητείας » έχει το ΕΠΑ.Λ 
Οι ειδικότητες που αφορούν το «  Μεταλυκειακό Ετος – Τάξη Μαθητείας »που θα λειτουργήσουν στο 1ο ΕΠΑ.Λ Λιβαδειάς , είναι οι εξής : 
·0 Τεχνικός Εφαρμογών Πληροφορικής 
·1 Τεχνικός Ηλεκτρονικών και Υπολογιστικών Συστημάτων , Εγκαταστάσεων , Δικτύων και Τηλεπικοινωνιών 
·2 Τεχνικός Εγκαταστάσεων Ψύξης Αερισμού και Κλιματισμού 
·3 Τεχνικός Φυτικής Παραγωγής 
·4 Υπάλληλος Διοίκησης και Οικονομικών Υπηρεσιών 
·5 Τεχνικός Δομικών Εργων και Γεωπληροφορικής 
·6 Τεχνικός Ηλεκτρολογικών Συστημάτων , Εγκαταστάσεων και  Δικτύων 
Υποχρεώσεις των φορέων που συμμετέχουν στην υλοποίηση του « Μεταλυκειακού έτους – τάξεις μαθητείας » αποφοίτων ΕΠΑ.Λ 
 Οι φορείς που συμμετέχουν , οφείλουν να διασφαλίζουν τα εξής : 
·7 Να εφαρμόζουν τις αρχές του Εθνικού Πλαισίου Ποιότητας για την Επαγγελματική Εκπαίδευση , Κατάρτιση και Μαθητεία 
·8 Μεταξύ του φορέα και του μαθητευόμενου συνάπτεται «Σύμβαση Μαθητείας » , η οποία συνυπογράφεται από το Διευθυντή της Σχολικής Μονάδας  .
·9 Ο φορέας τηρεί τους όρους της  Σύμβασης Μαθητείας και του Προγράμματος Μάθησης στο χώρο εργασίας .
·10 Ο φορέας ορίζει έμπειρο στέλεχος ως «  εκπαιδευτή », ο οποίος αναλαμβάνει την αποτελεσματική υλοποίηση των εκπαιδευτικών δραστηριοτήτων στον φορέα , τη παρακολούθηση της προόδου του μαθητευόμενου  . Ο φορέας πρέπει να διαθέτει τις κατάλληλες εγκαταστάσεις για την εκπαίδευση στη συγκεκριμένη ειδικότητα , τα κατάλληλα μέσα και τον κατάλληλο εξοπλισμό .
·11  Ο φορέας μεριμνά για τη την τήρηση των όρων υγιεινής και ασφάλειας εργασίας και οφείλει να παρέχει τα απαραίτητα ατομικά μέσα προστασίας στους μαθητευόμενους .
·12 Ο φορέας οφείλει να ενημερώνει το μαθητευόμενο για τις δραστηριότητες , τα αντικείμενα και τους τομείς του φορέα και να τον εντάσσει ομαλά στο εργασιακό περιβάλλον .
·13 Ο φορέας οφείλει να συνεργάζεται με τη Σχολική Μονάδα για την υλοποίηση του Προγράμματος 
·14 Η επιχείρηση οφείλει να τηρεί όλα τα μέσα για τη παρακολούθηση της υλοποίησης της εκπαίδευσης ( παρουσιολόγια , έντυπα προόδου κ.λ.π ) 
·15 Ο φορέας ελέγχει και συνυπογράφει Ημερολόγιο Μάθησης 
·16 Ο φορέας ελέγχει και συνυπογράφει Μηνιαίο  Δελτίο Απασχόλησης Μαθητή .
ΑΜΟΙΒΗ 
Οι μαθητευόμενοι λαμβάνουν ημερήσια αποζημίωση που ορίζεται στο 75% επί του νομίμου νομοθετημένου κατώτατου ορίου του ημερομισθίου ανειδίκευτου εργάτη σε όλη τη διάρκεια του « Προγράμματος Εκπαίδευσης στο χώρο εργασίας ». Από αυτό το ποσό η χρηματική επιβάρυνση του εργοδότη μετά την αφαίρεση της επιδότησης ανέρχεται στο ποσό των 9,35 ευρώ  ανά ημέρα μαθητείας . Το ποσό  της αποζημίωσης καθώς και οι νόμιμες ασφαλιστικές εισφορές θα καταβάλλονται μηνιαίως από τν φορέα που τους απασχοληθεί .
Για τις ημέρες της κανονικής άδειας , ο φορέας θα καταβάλλει ολόκληρο το ημερομίσθιο , ενώ στις περιπτώσεις απουσίας λόγω ασθένειας θα εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 657 και 658 του Αστικού Κώδικα .
Από την πρώτη ημέρα μαθητείας οι μαθητευόμενοι ασφαλίζονται στον ΕΦΚΑ και τους παρέχεται πλήρης ασφαλιστική κάλυψη , σύμφωνα με τη παρ.γ  του άρθρου 2 του Α.Ν 1846/1951, , την παρ.1  του άρθρου 3 του Ν . 2335/1995  και τη παρ. 3 του άρθρου 14 του Ν. 4186/2013 όπως ισχύει . Οι εισφορές θα υπολογίζονται στο ήμισυ των πραγματικών αποδοχών .
Για τους φορείς του Δημοσίου Τομέα που επιθυμούν  να προσφέρουν  θέσεις  Μαθητείας , απαιτείται απόφαση του Δ.Σ του φορέα , η οποία θα σταλεί ηλεκτρονικά στο Υπουργείο μέχρι  την 1η Αυγούστου 2017 προκειμένου να γίνουν  οι απαραίτητες ενέργειες για να εκδοθεί η Κοινή Υπουργική Απόφαση των Υπουργείων Παιδείας , Ερευνας και Θρησκευμάτων και Εργασίας , Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης έως την έναρξη του σχολικού έτους 2017-2018 .
Στις αποφάσεις των φορέων του Δημοσίου Τομέα πρέπει να γίνεται αναφορά στον αριθμό των μαθητευομένων ανά ειδικότητα και εκπαιδευτική δομή . 
Κατόπιν των ανωτέρω προτείνεται να αποφασίσετε για την έγκριση της ένταξης Δήμου  Λεβαδέων στους φορείς του Δημοσίου Τομέα που μετέχουν στην υλοποίηση της Μαθητείας του  σχολικού έτους 2017-2018 , για συνολικό αριθμό δέκα έξι (16 )  μαθητευόμενων   των παρακάτω ειδικοτήτων της εκπαιδευτικής δομής ΕΠΑ.Λ:
	Α/Α 
	ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
	ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΜΑΘΗΤΕΥΟΜΕΝΩΝ

	1
	Τεχνικός Εφαρμογών Πληροφορικής 
	1

	2.
	Τεχνικός Ηλεκτρονικών και Υπολογιστικών Συστημάτων , Εγκαταστάσεων , Δικτύων  και Τηλεπικοινωνιών 
	1

	3.
	Τεχνικός Εγκαταστάσεων Ψύξης Αερισμού και Κλιματισμού 
	2

	4
	Τεχνικός Φυτικής Παραγωγής 
	4

	5
	Υπάλληλος  Διοίκησης και Οικονομικών Υπηρεσιών 
	2

	6
	Τεχνικός Δομικών Εργων και Γεωπληροφορικής 
	2

	7
	Τεχνικός Ηλεκτρολογικών Στστημάτων , Εγκαταστάσεων και Δικτύων 
	4


Η δαπάνη για την αποζημίωση των παραπάνω μαθητευομένων εκτιμάται στο ποσό των : α) 6.240 ,00 ευρώ , ως αποζημίωση και θα βαρύνει το Κ.Α 15/6041.006 του σκέλους των εξόδων του προϋπολογισμού του τρέχοντος έτους  και β) 3.290,00 ευρώ , ασφαλιστικές εισφορές και θα βαρύνει το Κ.Α 15/6054.006 του σκέλους του σκέλους των εξόδων του προϋπολογισμού του τρέχοντος έτους  .
Για το  οικ. έτος 2018  η δαπάνη θα ανέλθει στο ποσό : α) 12.485,00 ευρώ , ως αποζημίωση και θα  εγγραφεί στο Κ.Α 15/6041.006 του σκέλους των εξόδων του προϋπολογισμού του έτους  και β) 6.590,00 ,00 ευρώ , ασφαλιστικές εισφορές και θα εγγραφεί στο  Κ.Α 15/6054.006 του σκέλους του σκέλους των εξόδων του προϋπολογισμού του  έτους  .
Στη συνέχεια ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου ζήτησε από τα μέλη να τοποθετηθούν σχετικά.
- Λαμβάνοντας το λόγο ο κ. Μητάς είπε ότι πρόκειται για μια αξιόλογη ενέργεια τόσο από πλευράς του ΕΠΑΛ  όσο και από πλευράς Δήμου που αποδέχθηκε το σχετικό αίτημα γιατί ικανοποιεί μαθησιακές ή και πρακτικές μορφές εξάσκησης των γνώσεων που λαμβάνουν οι μαθητές του ΕΠΑΛ και δήλωσε ότι η παράταξή του θα σταθεί αρωγός στην κατεύθυνση αυτή.
- Στη συνέχεια ο δημοτικός σύμβουλος κ. Αρκουμάνης κατηγόρησε τη Δημοτική Αρχή ,διότι με την απασχόληση των μαθητευομένων στο Δήμο προσπαθεί να καλύψει τις δικές του πάγιες και διαρκείς ανάγκες του σε προσωπικό . Με τα προγράμματα απασχόλησης αυτά οι μαθητευόμενοι δεν μπορούν να καλύψουν τις βασικές τους ανάγκες για σταθερή εργασία και δεν μπορούν να λυθούν με τον τρόπο αυτό  τα προβλήματα της η νεολαίας. Επιπλέον τόνισε ότι η άδεια εξάσκησης (πρακτική) δεν εξασφαλίζεται με τα προγράμματα επαιτείας του Δήμου και της σημερινής κυβέρνησης αλλά μέσω της εργασίας που είναι το ζητούμενο στη σημερινή εποχή. 
Απαντώντας η Δήμαρχος είπε ότι μάλλον ο κ. Αρκουμάνης βρίσκεται σε πλάνη,  διότι το συγκεκριμένο πρόγραμμα δεν είναι πρόγραμμα καταπολέμησης της ανεργίας αλλά η πρακτική άσκηση που απαιτείται για την ολοκλήρωση των σπουδών των μαθητευομένων , εμείς ως Δήμος απλά αποδεχόμαστε στο Δήμο τους μαθητευόμενους για εκπαίδευση.
- Ακολούθως ο δημοτικός σύμβουλος κ. Ζιώγας είπε ότι η κοινωνία έχει ανάγκη από εξειδικευμένο τεχνικό προσωπικό . Δήλωσε ότι συμφωνεί με την υλοποίηση του όλου εγχειρήματος,  αρκεί οι μαθητευόμενοι να κατευθυνθούν στην ειδικότητά τους και να μην απασχοληθούν σε άσχετο προς αυτούς αντικείμενο.
Η δημοτική σύμβουλος κα Γεωργαντά είπε ότι είναι πάγιο αίτημα της Εκπαίδευσης το όλο πρόγραμμα . Η ευθύνη της υλοποίησης του προγράμματος ανήκει στο σχολείο και το πρόγραμμα αποτελεί ένα μέρος της απαιτούμενης πρακτικής άσκησής τους.
     Το Δημοτικό Συμβούλιο λαμβάνοντας υπόψη του την εισήγηση που είχε διανεμηθεί, τις διατάξεις των άρθρων 65,67,238 του Ν.3852/10, την με αριθ. Πρωτ  1161/29.6.2017 Πρόσκληση  των συναρμόδιων Υπουργείων,και μετά από διαλογική συζήτηση 
  ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ
 .Εγκρίνει την ένταξη του  Δήμου  Λεβαδέων στους φορείς του Δημοσίου Τομέα που μετέχουν στην υλοποίηση της Μαθητείας του  σχολικού έτους 2017-2018 , για συνολικό αριθμό δέκα έξι (16 )  μαθητευόμενων   των παρακάτω ειδικοτήτων της εκπαιδευτικής δομής ΕΠΑ.Λ:
	Α/Α 
	ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
	ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΜΑΘΗΤΕΥΟΜΕΝΩΝ

	1
	Τεχνικός Εφαρμογών Πληροφορικής 
	1

	2.
	Τεχνικός Ηλεκτρονικών και Υπολογιστικών Συστημάτων , Εγκαταστάσεων , Δικτύων  και Τηλεπικοινωνιών 
	1

	3.
	Τεχνικός Εγκαταστάσεων Ψύξης Αερισμού και Κλιματισμού 
	2

	4
	Τεχνικός Φυτικής Παραγωγής 
	4

	5
	Υπάλληλος  Διοίκησης και Οικονομικών Υπηρεσιών 
	2

	6
	Τεχνικός Δομικών Εργων και Γεωπληροφορικής 
	2

	7
	Τεχνικός Ηλεκτρολογικών Στστημάτων , Εγκαταστάσεων και Δικτύων 
	4


Η δαπάνη για την αποζημίωση των παραπάνω μαθητευομένων εκτιμάται στο ποσό των : α) 6.240 ,00 ευρώ , ως αποζημίωση και θα βαρύνει το Κ.Α 15/6041.006 του σκέλους των εξόδων του προϋπολογισμού του τρέχοντος έτους  και β) 3.290,00 ευρώ , ασφαλιστικές εισφορές και θα βαρύνει το Κ.Α 15/6054.006 του σκέλους του σκέλους των εξόδων του προϋπολογισμού του τρέχοντος έτους  .
Για το  οικ. έτος 2018  η δαπάνη θα ανέλθει στο ποσό : α) 12.485,00 ευρώ , ως αποζημίωση και θα  εγγραφεί στο Κ.Α 15/6041.006 του σκέλους των εξόδων του προϋπολογισμού του έτους  και β) 6.590,00 ,00 ευρώ , ασφαλιστικές εισφορές και θα εγγραφεί στο  Κ.Α 15/6054.006 του σκέλους του σκέλους των εξόδων του προϋπολογισμού του  έτους  .
  ΚΑΤΑ  ψήφισε ο δημοτικός σύμβουλος κ. Αρκουμάνης Πέτρος.
Η απόφαση πήρε τον αριθμό   264
Ο Πρόεδρος του Δ.Σ.
Διαμαντόπουλος Ανδρέας 
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