
Ημερομηνία 17/2/2017

                                                                                                   ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ       
                                                                                                                   Αρ. Πρωτ.:  3776
ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ

Από το πρακτικό της αριθμ.2017-4ης  Συνεδρίασης

του Δημοτικού Συμβουλίου Λεβαδέων

Αριθμός απόφασης :31
Περίληψη 
   Έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) για την υλοποίηση της πράξης “ “Κέντρο Κοινότητας  με κωδικό ΟΠΣ (ΜΙΣ):500200 του Ε.Π “Στερεά Ελλάδα 2014-2020”.
   Στη Λιβαδειά σήμερα στις 13 του μηνός Φεβρουαρίου 2017, ημέρα Δευτέρα και ώρα 18.30 στην αίθουσα  συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου Λεβαδέων – «Παλαιό Δημαρχείο» -Πλ. Εθνικής Αντιστάσεως 1 – συνεδρίασε   το Δημοτικό Συμβούλιο Λεβαδέων μετά την από 2247/3-2-2017  έγγραφη πρόσκληση της Προέδρου του Δημοτικού Συμβουλίου κας Γεωργαντά Ελισάβετ, η οποία δόθηκε σε κάθε Σύμβουλο, σύμφωνα με το άρθρα  67 του Ν.3852/2010 << Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης >>.

Αφού διαπιστώθηκε κατά την έναρξη  της συνεδρίασης ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, επειδή σε σύνολο 33 συμβούλων ήταν παρόντες  20 σύμβουλοι δηλαδή:

ΠΑΡΟΝΤΕΣ






ΑΠΟΝΤΕΣ


	1. 
	Φορτώσης  Αθανάσιος (Απών στο 2,14&21-26 Θ.Η.Δ)

	1
	Κωτσαδάμ Γεώργιος

	2. 
	Δημητρόπουλος Ιωάννης ( Απών στο 2,3,19&Θ.Η.Δ)
	2
	Σπυρόπουλος Δημοσθένης     

	3. 
	Νταντούμη Ιωάννα (Απούσα από 1-16 &από 21-26 Θ.Η.Δ)

	3
	 Θεοδωρόπουλος Στυλιανός      

	4. 
	Ντελίκος Κωνσταντίνος  
	4
	 Ρούσσαρης Αριστείδης  

	5. 
	Διαμαντόπουλος Ανδρέας    
	5
	 Μητάς    Αλέξανδρος  

	6. 
	Κοσκοβόλη – Γιαχρίτση Αικατερίνη 
	6
	  Γκικόπουλος Σπυρίδων

	7. 
	Τόλιας Δημήτριος  
	
	

	8. 
	Τζουβάρας Νικόλαος
	
	Άν και κλήθηκαν νόμιμα

	9. 
	Σαλαπατάρας  Στυλιανός   
	
	

	10. 
	Κυπραίος Χρήστος (Απών στο 2ο ΘΗΔ)

	
	 

	11. 
	Κοσμίδη -Περλεπέ Πανωραία(Απούσα από 24-26ΘΗΔ)
	
	

	12. 
	Γεωργαντά Ελισσάβετ  
	
	

	13. 
	Καρβούνης Σωτήριος 
 

	
	

	14. 
	Καράντζαλης Δημήτριος( Απών από 1-13ΘΗΔ)
	
	

	15. 
	Αλεστάς αθανάσιος
	
	

	16. 
	Παπαθανασίου Χρήστος 
	
	 

	17. 
	Καπλάνης Κωνσταντίνος 
	
	 

	18. 
	Σωτηρόπουλος Κωνσταντίνος (Απών από 8-13)
	
	

	19. 
	Δελής Παναγιώτηςς(Απών από 2-26 Θ.Η.Δ)
	
	

	20. 
	Κοτσικώνας Επαμεινώνδας(Απών από 2-19 ΘΗΔ)
	
	

	21. 
	Αρκουμάνης Πέτρος 
	
	

	22. 
	Μπράλιος Νικόλαος (Απών από 3-26 ΘΗΔ)
	
	

	23. 
	Αίσωπος Κων/νος (Απών από 2-26 ΘΗΔ)
	
	

	24. 
	Ζιώγας Γεώργιος 
	
	

	25. 
	Σκλάβος Γεώργιος (Απών στο 17ο ΘΗΔ)
	
	

	26. 
	Παπαϊωάννου Λουκάς(Απών στο 17και 20-26 Θ.Η.Δ)
	
	

	27. 
	Θεοδώρου Θεόδωρος
	
	


Καθώς επίσης, οι Πρόεδροι και οι εκπρόσωποι των Δημοτικών και Τοπικών Κοινοτήτων του Καλλικρατικού Δήμου Λεβαδέων:
    1.Δήμου Νικολίτσα (Λιβαδειάς),  

Παρούσης και της προσκληθείσας Δημάρχου κας Πούλου Γιώτας η κα Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης .
 Εισηγούμενη το 5Ο θέμα ημερήσιας διάταξης, η κα Πρόεδρος έθεσε υπόψη του Δημοτικού Συμβουλίου, την υπ΄αριθμ. 2795/8-2-2017 εισήγηση της Προϊσταμένης Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου σύμφωνα με την οποία:   
   Με την αρ.πρωτ. 259/20.1.2017 ( ΑΔΑ ΨΟΕΜ7ΛΗ-0ΥΛ) Απόφαση του Περιφερειάρχη Στερεάς Ελλάδας , η Πράξη « ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ ΛΕΒΑΔΕΩΝ » με Κωδικό  ΟΠΣ (ΜΙΣ ) 5002049 εντάχθηκε στον Αξονα Προτεραιότητας « Προώθηση της κοινωνικής ένταξης και καταπολέμησης της φτώχειας – ΕΚΤ»  του Επιχειρησιακού Προγράμματος « Στερεά Ελλάδα 2014-2020 »  που συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο .
   Η εγκεκριμένη Πράξη συνολικού προϋπολογισμού 112.320,00 ευρώ , αφορά στη λειτουργία της δομής Κέντρου Κοινότητας Δήμου Λεβαδέων με προτεινόμενη ημερομηνία έναρξης την 30η /3/2017 και προτεινόμενη ημερομηνία λήξης την 29η /3/2020 .
 Οι επιλέξιμες δαπάνες της Πράξης περιλαμβάνουν a)  τις άμεσες δαπάνες προσωπικού συνολικού ποσού 93.600,00 ευρώ και β) τις λοιπές δαπάνες υλοποίησης της Πράξης ( προμήθεια αγαθών , αναλώσιμα , γραφική ύλη , λοιπές λειτουργικές δαπάνες κ.λ.π ) συνολικού ποσού 18.720,00 ευρώ , οι οποίες θα αποζημιωθούν ως κατ΄αποκοπή ποσοστό  20% επί των επιλέξιμων δαπανών προσωπικού .
Φυσικό Αντικείμενο της Πράξης : 

Στόχος της δομής Κέντρου Κοινότητας είναι η ανάπτυξη ενός τοπικού σημείου αναφοράς για την υποδοχή ,  εξυπηρέτηση και διασύνδεση των πολιτών με όλα τα κοινωνικά προγράμματα και υπηρεσίες που υλοποιούνται στη περιοχή του Δήμου Λεβαδέων .

Το Κέντρο Κοινότητας , το οποίο εποπτεύεται από τη κοινωνική υπηρεσία του Δήμου , θα παρέχει τις ακόλουθες υπηρεσίες :

· Υποδοχή- Ενημέρωση –Υποστήριξη των πολιτών 

· Συνεργασία με Υπηρεσίες και Δομές 

· Παροχή Υπηρεσιών που θα αποσκοπούν στη βελτίωση του βιοτικού επιπέδου και θα διασφαλίζουν την κοινωνική ένταξη των ωφελουμένων . Το Κέντρο μέσω παραπομπών διασυνδέει  τα ωφελούμενα άτομα-πολίτες του Δήμου Λεβαδέων με επιμέρους φορείς και υπηρεσίες  ( υπηρεσίες ΟΤΑ , δημόσιες υπηρεσίες , εθελοντικές οργανώσεις , οργανισμούς κοινωνικού χαρακτήρα , κλπ ) για την εξυπηρέτηση των αναγκών τους .

Το Κέντρο Κοινότητας θα λειτουργεί Δευτέρα με Παρασκευή και ώρες 7:00 με 15: 00 , και θα εξυπηρετεί όλους τους κατοίκους του Δήμου Λεβαδέων .
   Με  τις διατάξεις   της  ΚΥΑ  αριθμ. Δ23 /ΟΙΚ.14435-1135/29.3.2016 9 ΦΕΚ 854/Β/30.3.2016 καθορίζονται οι ελάχιστες προδιαγραφές  λειτουργίας των Κέντρων Κοινότητας  και ειδικότερα στο άρθρο 4 προβλέπονται οι φορείς υλοποίησης , η λειτουργία καθώς και οι ειδικότητες του προσωπικού ΙΔΟΧ ή Μίσθωσης Εργου , πλήρους ή μερικής απασχόλησης που θα στελεχώσει το Κέντρο Κοινότητας .

Σύμφωνα με την παρ. 3.9 του ανωτέρω άρθρου , το απαιτούμενο προσωπικό για την υλοποίηση της Πράξης , προσλαμβάνεται σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις  του θεσμικού  πλαισίου και ειδικότερα του Ν. 2190/94  όπως κάθε φορά ισχύει , για τους φορείς που υπάγονται  στο πεδίο  εφαρμογής του .
   Επίσης σύμφωνα με τον Οδηγό Εφαρμογής και Λειτουργίας Κέντρων Κοινότητας ( Ιούνιος  2016 )μεταξύ άλλων ότι « …..στη περίπτωση προσλήψεων υπαλλήλων Ορισμένου Χρόνου ,ακολουθούνται οι διαδικασίες που προβλέπει το θεσμικό πλαίσιο το οποίο διέπει τις προσλήψεις με σύμβαση ΙΔΟΧ από τους ΟΤΑ και τα Νομικά τους Πρόσωπα για συγχρηματοδοτούμενες από το ΕΣΠΑ δράσεις , με όρους ΑΣΕΠ .

Με την αρ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ /Φ.2.9/48/οικ.26059/10.10.2016 ( ΑΔΑ 9ΟΡΝ465ΦΘΕ-ΨΕΤ ) του Υπ. Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης με θέμα « προσλήψεις προσωπικού ιδιωτικού δικαίου  ορισμένου χρόνου και σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου στο πλαίσιο των συγχρηματοδοτούμενων πράξεων »  ορίζεται μεταξύ άλλων ότι δεν απαιτείται έγκριση της ΠΥΣ 33/2006 , όπως ισχύει για προσωπικό που προσλαμβάνεται στο πλαίσιο προγραμμάτων του ΕΣΠΑ , του ΕΟΧ ή στο πλαίσιο άλλων διεθνών προγραμμάτων με συμβάσεις εργασίας ιδ. δικαίου  ορισμένου χρόνου ή με ωριαία απασχόληση  καθώς και με συμβάσεις έργου .  Η εξαίρεση από την  έγκριση της ΠΥΣ 33/2006 , όπως ισχύει , καλύπτει και τις παρατάσεις και ανανεώσεις των ανωτέρω συμβάσεων .

Στο άρθρο 74 του Ν. 4430/2014 ( ΦΕΚ 205/Α/31.10.2016 ) αναφέρεται η θεσμοθέτηση των κριτηρίων μοριοδότησης για τις προσλήψεις ΙΔΟΧ .

Για την υλοποίηση της Πράξης  προβλέπεται η πρόσληψη   δύο (2)  ατόμων   και συγκεκριμένα : 
	Ειδικότητα 
	 Διάρκεια Σύμβασης 
	Ατομα 


	 ΠΕ / ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών , με άδεια άσκησης επαγγέλματος 
	Ένα (1)  έτος από την υπογραφή της Σύμβασης , με δυνατότητα  ανανέωσης έως τη λήξη του προγράμματος ( ήτοι συνολικό διάστημα απασχόλησης :  36 μήνες από την υπογραφή της Σύμβασης ) με πλήρη απασχόληση  
	2 

	
	
	


Ο ένας εκ των δύο Κοινωνικών Λειτουργών  θα είναι ο βασικός υπεύθυνος και συντονιστής των προγραμμάτων ,των δράσεων και των παρεχόμενων  υπηρεσιών του Κέντρου Κοινότητας .

Στο προϋπολογισμό του Δήμου Λεβαδέων  οικ. έτους 2017 έχουν εγγραφεί πιστώσεις  για τη κάλυψη των δαπανών μισθοδοσίας του  προσωπικού   ΙΔΟΧ  που θα στελεχώσει το Κέντρο Κοινότητας του Δήμου Λεβαδέων στους κατωτέρω Κ.Α του σκέλους των εξόδων: 

Κ.Α   60/6041.004 « Τακτικές αποδοχές εκτάκτων υπαλλήλων  Κέντρου Κοινότητας » πίστωση 18.592,00 ευρώ 

Κ.Α  60/6054.005  « Εργοδοτικές εισφορές  εκτάκτων υπαλλήλων Κέντρων Κοινότητας » πίστωση 4.808,00 ευρώ .
    Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στους προϋπολογισμούς των επόμενων ετών μέχρι τη λήξη του προγράμματος .

Λαμβάνοντας υπόψη τα παραπάνω  παρακαλούμε όπως αποφασίσετε  για την Εγκριση πρόσληψης προσωπικού  δύο (2) ατόμων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την υλοποίηση της Πράξης  «  ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ ΛΕΒΑΔΕΩΝ »  με κωδικό ΟΠΣ ( ΜΙΣ ) : 5002049 του Ε.Π. « Στερεά Ελλάδα 2014-2020 , ως κάτωθι : 
	Ειδικότητα 
	 Διάρκεια Σύμβασης 
	Ατομα 


	 ΠΕ / ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών , με άδεια άσκησης επαγγέλματος 
	Ένα (1)  έτος από την υπογραφή της Σύμβασης , με δυνατότητα  ανανέωσης έως τη λήξη του προγράμματος ( ήτοι συνολικό διάστημα απασχόλησης :  36 μήνες από την υπογραφή της Σύμβασης ) με πλήρη απασχόληση  
	 Δύο (2 )


  Υστερα από τα παραπάνω η Πρόεδρος κάλεσε τα μέλη του Δημοτικού Συμβουλίου να τοποθετηθούν επί του θέματος.
-  Ο κ. Ζιώγας  είπε ότι διαφωνεί με τη το τρόπο που υπολογίσθηκαν οι ανάγκες σε ειδικότητες και αριθμό προσωπικού για τη συγκεκριμένη δομή . 
Το Δημοτικό Συμβούλιο λαμβάνοντας υπόψη του την εισήγηση που είχε διανεμηθεί, τις διατάξεις των άρθρων 65,67,238 του Ν.3852/10,  την με αρ.πρωτ. 259/20.1.2017 ( ΑΔΑ ΨΟΕΜ7ΛΗ-0ΥΛ) Απόφαση του Περιφερειάρχη Στερεάς Ελλάδας , η Πράξη « ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ ΛΕΒΑΔΕΩΝ » με Κωδικό  ΟΠΣ (ΜΙΣ ) 5002049 εντάχθηκε στον Αξονα Προτεραιότητας « Προώθηση της κοινωνικής ένταξης και καταπολέμησης της φτώχειας – ΕΚΤ»  του Επιχειρησιακού Προγράμματος « Στερεά Ελλάδα 2014-2020 »  που συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο , μετά από διαλογική συζήτηση και κατόπιν ψηφοφορίας 
  ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
 Εγκρίνει  την  πρόσληψη προσωπικού συνολικά δυο (2 )   ατόμων   με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου  χρόνου , ανά αριθμό , ειδικότητα ,  για την υλοποίηση της Πράξης 
 «  ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ ΛΕΒΑΔΕΩΝ »  με κωδικό ΟΠΣ ( ΜΙΣ ) : 5002049 του Ε.Π.
 « Στερεά Ελλάδα 2014-2020  ως κάτωθι : 
	Ειδικότητα 
	 Διάρκεια Σύμβασης 
	Ατομα 


	 ΠΕ / ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών , με άδεια άσκησης επαγγέλματος 
	Ένα (1)  έτος από την υπογραφή της Σύμβασης , με δυνατότητα  ανανέωσης έως τη λήξη του προγράμματος, με πλήρη απασχόληση  
	 Δύο (2 )


Οι αναγκαίες πιστώσεις για τη δαπάνη μισθοδοσίας του ανωτέρω προσωπικού έχουν εγγραφεί στον προϋπολογισμό οικ. έτους 2017  και θα βαρύνουν σους  Κ.Α του σκέλους των εξόδων:
Κ.Α   60/6041.004 « Τακτικές αποδοχές εκτάκτων υπαλλήλων  Κέντρου Κοινότητας » πίστωση 18.592,00 ευρώ 

Κ.Α  60/6054.005  « Εργοδοτικές εισφορές  εκτάκτων υπαλλήλων Κέντρων Κοινότητας » πίστωση 4.808,00 ευρώ .
Λευκό ψήφισαν οι Δημοτικοί Σύμβουλοι κ.κ   Ζιώγας Γεώργιος ,Σκλάβος Γεώργιος, Παπαϊωάννου Λουκάς.
 Η απόφαση πήρε τον αριθμό   31
Το Δ.Σ. εξουσιοδοτεί τον κ. Δήμαρχο να υποβάλλει στον Γενικό Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας – Στερεάς Ελλάδας επικυρωμένο αντίγραφο της απόφασης αυτής πριν από την υπογραφή των επίσημων πρακτικών που θα γίνει στην επόμενη συνεδρίαση. Συντάχθηκε το πρακτικό και υπογράφεται από εκείνους που πήραν μέρος στη συνεδρίαση αυτή.
Η Πρόεδρος του Δ.Σ.
Γεωργαντά Ελισσάβετ     
   ΤΑ ΜΕΛΗ
	Φορτώσης  Αθανάσιος  
	

	Δημητρόπουλος Ιωάννης
	

	Ντελίκος Κωνσταντίνος  
	 

	Διαμαντόπουλος Ανδρέας    
	     Πιστό Απόσπασμα


	Κοσκοβόλη – Γιαχρίτση Αικατερίνη 
	  Λιβαδειά  15/2/2017

	Τόλιας Δημήτριος  
	 Η Δήμαρχος Λεβαδέων  

	Τζουβάρας Νικόλαος
	 

	Σαλαπατάρας  Στυλιανός   
	  Γιώτα Πούλου  

	Κυπραίος Χρήστος  
	

	Κοσμίδη -Περλεπέ Πανωραία  
	

	Γεωργαντά Ελισσάβετ  
	 

	Καρβούνης Σωτήριος 
 

	

	Αλεστάς αθανάσιος
	

	Παπαθανασίου Χρήστος 
	

	Καπλάνης Κωνσταντίνος 
	

	Σωτηρόπουλος Κωνσταντίνος 
	

	Αρκουμάνης Πέτρος 
	

	Ζιώγας Γεώργιος 
	

	Σκλάβος Γεώργιος 
	

	Παπαϊωάννου Λουκάς 
	

	Θεοδώρου Θεόδωρος
	


