
Ημερομηνία 17/2/2017

                                                                                                   ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ       
                                                                                                                   Αρ. Πρωτ.:  3775
ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ

Από το πρακτικό της αριθμ.2017-4ης  Συνεδρίασης

του Δημοτικού Συμβουλίου Λεβαδέων

Αριθμός απόφασης :30
Περίληψη 
    Έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) για την υλοποίηση της πράξης ““Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινωνικό Παντοπωλείο, Παροχή Συσσιτίου, Κοινωνικό Φαρμακείο” με κωδικό ΟΠΣ (ΜΙΣ):5002049 του Ε.Π “Στερεά Ελλάδα 2014-2020 
   Στη Λιβαδειά σήμερα στις 13 του μηνός Φεβρουαρίου 2017, ημέρα Δευτέρα και ώρα 18.30 στην αίθουσα  συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου Λεβαδέων – «Παλαιό Δημαρχείο» -Πλ. Εθνικής Αντιστάσεως 1 – συνεδρίασε   το Δημοτικό Συμβούλιο Λεβαδέων μετά την από 2247/3-2-2017  έγγραφη πρόσκληση της Προέδρου του Δημοτικού Συμβουλίου κας Γεωργαντά Ελισάβετ, η οποία δόθηκε σε κάθε Σύμβουλο, σύμφωνα με το άρθρα  67 του Ν.3852/2010 << Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης >>.

Αφού διαπιστώθηκε κατά την έναρξη  της συνεδρίασης ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, επειδή σε σύνολο 33 συμβούλων ήταν παρόντες  20 σύμβουλοι δηλαδή:

ΠΑΡΟΝΤΕΣ






ΑΠΟΝΤΕΣ


	1. 
	Φορτώσης  Αθανάσιος (Απών στο 2,14&21-26 Θ.Η.Δ)

	1
	Κωτσαδάμ Γεώργιος

	2. 
	Δημητρόπουλος Ιωάννης ( Απών στο 2,3,19&Θ.Η.Δ)
	2
	Σπυρόπουλος Δημοσθένης     

	3. 
	Νταντούμη Ιωάννα (Απούσα από 1-16 &από 21-26 Θ.Η.Δ)

	3
	 Θεοδωρόπουλος Στυλιανός      

	4. 
	Ντελίκος Κωνσταντίνος  
	4
	 Ρούσσαρης Αριστείδης  

	5. 
	Διαμαντόπουλος Ανδρέας    
	5
	 Μητάς    Αλέξανδρος  

	6. 
	Κοσκοβόλη – Γιαχρίτση Αικατερίνη 
	6
	  Γκικόπουλος Σπυρίδων

	7. 
	Τόλιας Δημήτριος  
	
	

	8. 
	Τζουβάρας Νικόλαος
	
	Άν και κλήθηκαν νόμιμα

	9. 
	Σαλαπατάρας  Στυλιανός   
	
	

	10. 
	Κυπραίος Χρήστος (Απών στο 2ο ΘΗΔ)

	
	 

	11. 
	Κοσμίδη -Περλεπέ Πανωραία(Απούσα από 24-26ΘΗΔ)
	
	

	12. 
	Γεωργαντά Ελισσάβετ  
	
	

	13. 
	Καρβούνης Σωτήριος 
 

	
	

	14. 
	Καράντζαλης Δημήτριος( Απών από 1-13ΘΗΔ)
	
	

	15. 
	Αλεστάς αθανάσιος
	
	

	16. 
	Παπαθανασίου Χρήστος 
	
	 

	17. 
	Καπλάνης Κωνσταντίνος 
	
	 

	18. 
	Σωτηρόπουλος Κωνσταντίνος (Απών από 8-13)
	
	

	19. 
	Δελής Παναγιώτηςς(Απών από 2-26 Θ.Η.Δ)
	
	

	20. 
	Κοτσικώνας Επαμεινώνδας(Απών από 2-19 ΘΗΔ)
	
	

	21. 
	Αρκουμάνης Πέτρος 
	
	

	22. 
	Μπράλιος Νικόλαος (Απών από 3-26 ΘΗΔ)
	
	

	23. 
	Αίσωπος Κων/νος (Απών από 2-26 ΘΗΔ)
	
	

	24. 
	Ζιώγας Γεώργιος 
	
	

	25. 
	Σκλάβος Γεώργιος (Απών στο 17ο ΘΗΔ)
	
	

	26. 
	Παπαϊωάννου Λουκάς(Απών στο 17και 20-26 Θ.Η.Δ)
	
	

	27. 
	Θεοδώρου Θεόδωρος
	
	


Καθώς επίσης, οι Πρόεδροι και οι εκπρόσωποι των Δημοτικών και Τοπικών Κοινοτήτων του Καλλικρατικού Δήμου Λεβαδέων:
    1.Δήμου Νικολίτσα (Λιβαδειάς),  

Παρούσης και της προσκληθείσας Δημάρχου κας Πούλου Γιώτας η κα Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης .
 Εισηγούμενη το 4Ο θέμα ημερήσιας διάταξης, η κα Πρόεδρος έθεσε υπόψη του Δημοτικού Συμβουλίου, την υπ΄αριθμ. 2842/9-2-2017 εισήγηση της Προϊσταμένης Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου σύμφωνα με την οποία:   
Με την αρ.πρωτ. 53/9.1.2017  ( ΑΔΑ ΩΛ7Θ7ΛΗ-Χ5Δ) ) Απόφαση του Περιφερειάρχη Στερεάς Ελλάδας , η Πράξη «Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών : Κοινωνικό Παντοπωλείο , Παροχή συσσιτίου , Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Λεβαδέων »  με κωδικό ΟΠΣ ( ΜΙΣ ) : 5002200 εντάχθηκε στον Αξονα Προτεραιότητας « Προώθηση της κοινωνικής ένταξης και καταπολέμησης της φτώχειας – ΕΚΤ»  του Επιχειρησιακού Προγράμματος « Στερεά Ελλάδα 2014-2020 »  που συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο.


Η εγκεκριμένη Πράξη συνολικού προϋπολογισμού 533.520,00  ευρώ , αφορά στη λειτουργία της δομής  Παροχής Βασικών Αγαθών : Κοινωνικό Παντοπωλείο , Παροχή συσσιτίου , Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Λεβαδέων  με προτεινόμενη ημερομηνία έναρξης την 1η /5/2017  και προτεινόμενη ημερομηνία λήξης την  30/04/2020  .

 Οι επιλέξιμες δαπάνες της Πράξης περιλαμβάνουν a)  τις άμεσες δαπάνες προσωπικού συνολικού ποσού 410.400,00  ευρώ και β) τις λοιπές δαπάνες υλοποίησης της Πράξης ( προμήθεια αγαθών , αναλώσιμα , γραφική ύλη , λοιπές λειτουργικές δαπάνες κ.λ.π ) συνολικού ποσού 123.120,00  ευρώ , οι οποίες θα αποζημιωθούν ως κατ΄αποκοπή ποσοστό  30% επί των επιλέξιμων δαπανών προσωπικού .
Φυσικό Αντικείμενο της Πράξης : 

Λειτουργία τριών δομών για τρία έτη 

1ο Υποέργο:  Δομή Κοινωνικού Παντοπωλείου 

Συγκεντρώνει , αποθηκεύει , διανέμει βασικά αγαθά διαβίωσης Παρέχει σε τουλάχιστον 100 οικογένειες του Δήμου που βρίσκονται σε κατάσταση φτώχεια; Ή απειλούνται από φτώχεια , σταθερά σε τακτά διαστήματα τρόφιμα και είδη παντοπωλείου συσκευασμένα , είδη ατομικής υγιεινής ,κατεψυγμένα προϊόντα , είδη ένδυσης και υπόδησης , οικιακού εξοπλισμού ,παιχνίδια κ.λ.π καινούργια ή μη , είδη ψυχαγωγίας .Οι προμήθειες των τροφίμων και των ειδών παντοπωλείου θα καλύπτονται από πολλαπλές πηγές χορηγιών και δωρεών .

Στελεχώνεται από δύο (2) άτομα , έναν Κοινωνικό Λειτουργό και ένα (1)  άτομο βοηθητικό προσωπικό . Εποπτεύεται από τη Κοινωνική Υπηρεσία του Δήμου .
2ο Υποέργο : Δομή Παροχής Συσσιτίου 
 Συγκεντρώνει και αποθηκεύει τα απαραίτητα υλικά για τη παρασκευή γευμάτων . Συλλέγει πλεονάζοντα προϊόντα από εργαστήρια – βιοτεχνίες παραγωγής τροφίμων ( ζαχαροπλαστεία ,αρτοποιεία , εστιατόρια κ.λ.π ) καθώς επίσης και από τους  πολίτες , για να καλύψει τις ανάγκες σίτισης 150 τουλάχιστον ωφελουμένων ημερησίως από τις ευπαθείς κοινωνικά ομάδες του Δήμου που βρίσκονται σε κατάσταση φτώχειας ή απειλούνται από φτώχεια .

Στελεχώνεται από πέντε (5)  άτομα :  Έναν (1) κοινωνικό λειτουργό ,- συντονιστή του υποέργου , Ένα (1) άτομο διοικητικό προσωπικό , Έναν (1) Μάγειρα , Έναν  (1) Βοηθό Μάγειρα  και ένα (1) άτομο βοηθητικό προσωπικό .

Εποπτεύεται  από τη Κοινωνική Υπηρεσία του Δήμου 
3ο Υποέργο : Δομή  Κοινωνικού Φαρμακείου 
Παρέχει κάθε μήνα  σε τουλάχιστον 100 δικαιούχους  που διαμένουν στο Δήμο , και βρίσκονται σε κατάσταση φτώχειας ή απειλούνται από φτώχεια , δωρεάν φάρμακα , υγειονομικό υλικό και παραφαρμακευτικά προϊόντα , τα οποία εξασφαλίζει μέσω συγκεκριμένων συνεργασιών με φαρμακοβιομηχανίες και τοπικούς φαρμακευτικούς συλλόγους καθώς και από τη συμμετοχή και κινητοποίηση συλλογικών φορέων , επιχειρήσεων και πολιτών .

Στελεχώνεται  από  Έναν (1) Φαρμακοποιό  και ένα (1) άτομο Βοηθό  Φαρμακοποιού ( Συντονιστής / Συντονίστρια ) 

Εποπτεύεται από τη Κοινωνική Υπηρεσία του Δήμου . 

Με την αρ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ /Φ.2.9/48/οικ.26059/10.10.2016 ( ΑΔΑ 9ΟΡΝ465ΦΘΕ-ΨΕΤ ) του Υπ. Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης με θέμα « προσλήψεις προσωπικού ιδιωτικού δικαίου  ορισμένου χρόνου και σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου στο πλαίσιο των συγχρηματοδοτούμενων πράξεων »  ορίζεται μεταξύ άλλων ότι δεν απαιτείται έγκριση της ΠΥΣ 33/2006 , όπως ισχύει για προσωπικό που προσλαμβάνεται στο πλαίσιο προγραμμάτων του ΕΣΠΑ , του ΕΟΧ ή στο πλαίσιο άλλων διεθνών προγραμμάτων με συμβάσεις εργασίας ιδ. δικαίου  ορισμένου χρόνου ή με ωριαία απασχόληση  καθώς και με συμβάσεις έργου .  Η εξαίρεση από την  έγκριση της ΠΥΣ 33/2006 , όπως ισχύει , καλύπτει και τις παρατάσεις και ανανεώσεις των ανωτέρω συμβάσεων .
  Στο άρθρο 74 του Ν. 4430/2014 ( ΦΕΚ 205/Α/31.10.2016 ) αναφέρεται η θεσμοθέτηση των κριτηρίων μοριοδότησης για τις προσλήψεις ΙΔΟΧ .

Για την υλοποίηση της Πράξης  «  Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών : Κοινωνικό Παντοπωλείο , Παροχή συσσιτίου , Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Λεβαδέων »  με κωδικό ΟΠΣ ( ΜΙΣ ) : 5002200  του Ε.Π. « Στερεά Ελλάδα 2014-2020 » προβλέπεται η πρόσληψη  συνολικά εννέα (9 )   ατόμων   με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου  χρόνου , ανά αριθμό , ειδικότητα , και Υποέργο Πράξης ,ως κάτωθι : 
	Α/α
	Αριθμός 

ατόμων 
	Ειδικότητα
	Διάρκεια Σύμβασης 
	Υποέργο 

	1
	Δύο (2)  
	ΠΕ/ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών , με άδεια άσκησης επαγγέλματος 
	Ένα (1)  έτος από την υπογραφή της Σύμβασης  με δυνατότητα  ανανέωσης  έως τη λήξη του προγράμματος 
	1.Δομή  Κοινωνικού Παντοπωλείου 
2. Δομή Παροχής Συσσιτίου 

	2.
	Ένα (1) 
	ΔΕ Διοικητικού
	Ένα (1)  έτος από την υπογραφή της Σύμβασης  με δυνατότητα  ανανέωσης έως τη λήξη του προγράμματος 
	Δομή Παροχής Συσσιτίου 

	3. 
	Δύο (2) 
	ΔΕ Γενικών Καθηκόντων 
	Ένα (1)  έτος από την υπογραφή της Σύμβασης  με δυνατότητα  ανανέωσης έως τη λήξη του προγράμματος
	1.Δομή  Κοινωνικού Παντοπωλείου 
2. Δομή Παροχής Συσσιτίου 


	4
	Ένα (1) 
	ΔΕ Μαγείρων 
	Ένα (1)  έτος από την υπογραφή της Σύμβασης  με δυνατότητα  ανανέωσης έως τη λήξη του προγράμματος 
	Δομή Παροχής Συσσιτίου 


	5
	Ένα  (1) 
	ΥΕ Βοηθός  Μάγειρα 
	Ένα (1)  έτος από την υπογραφή της Σύμβασης  με δυνατότητα  ανανέωσης έως τη λήξη του προγράμματος 
	Δομή Παροχής Συσσιτίου 


	6.
	Ένα (1) 
	ΠΕ Φαρμακοποιός 
	Ένα (1)  έτος από την υπογραφή της Σύμβασης  με δυνατότητα  ανανέωσης έως τη λήξη του προγράμματος 
	Δομή Κοινωνικού Φαρμακείου 

	7
	Ένα  (1) 
	ΔΕ Βοηθός Φαρμακείου 
	Ένα (1)  έτος από την υπογραφή της Σύμβασης  με δυνατότητα  ανανέωσης έως τη λήξη του προγράμματος
	Δομή Κοινωνικού Φαρμακείου


 Οι αναγκαίες πιστώσεις για τη δαπάνη μισθοδοσίας του ανωτέρω προσωπικού έχουν εγγραφεί στο προϋπολογισμό οικ. έτους 2017 στους κάτωθι Κ.Α του σκέλους των εξόδων : 
 Για τη μισθοδοσία του  Υποέργου : Κοινωνικό Παντοπωλείο : 
	60/6041.001 
	Τακτικές αποδοχές εκτάκτων υπαλλήλων του υποέργου “Κοινωνικό Παντοπωλείο”.
	16.720,00

	60/6054.002
	Εργοδοτικές εισφορές  εκτάκτων υπαλλήλων του υποέργου “Κοινωνικό Παντοπωλείο”  
	3.280,00


Για τη μισθοδοσία του  Υποέργου : Παροχή Συσσιτίου : 
	60/6041.002

	Τακτικές αποδοχές εκτάκτων υπαλλήλων του υποέργου “Παροχή συσσιτίου”
	38.992,00

	ΝΕΟΣ Κ.Α. 60/6054.003
	Εργοδοτικές εισφορές  εκτάκτων υπαλλήλων του υποέργου "Παροχή σισσιτίου”
	10.608,00


Για τη μισθοδοσία του  Υποέργου :  Κοινωνικό Φαρμακείο  : 
	60/6041.003
	Τακτικές αποδοχές εκτάκτων υπαλλήλων του υποέργου “Κοινωνικό Φαρμακείο”
	16.720,00

	ΝΕΟΣ Κ.Α. 60/6054.004
	Εργοδοτικές εισφορές  εκτάκτων υπαλλήλων του υποέργου "Κοινωνικό Φαρμακείο”
	4.880,00


    Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στους προϋπολογισμούς των επόμενων ετών μέχρι τη λήξη του προγράμματος .
Λαμβάνοντας υπόψη τα παραπάνω  παρακαλούμε όπως αποφασίσετε  για την Εγκριση πρόσληψης προσωπικού   συνολικά  εννέα (9) ατόμων σύμφωνα με τον ανωτέρω πίνακα με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την υλοποίηση της Πράξης  της Πράξης  «  Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών : Κοινωνικό Παντοπωλείο , Παροχή συσσιτίου , Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Λεβαδέων »  με κωδικό ΟΠΣ ( ΜΙΣ ) : 5002200  του Ε.Π. « Στερεά Ελλάδα 2014-2020 » 
  Υστερα από τα παραπάνω η Πρόεδρος κάλεσε τα μέλη του Δημοτικού Συμβουλίου να τοποθετηθούν επί του θέματος.
-  Ο κ. Ζιώγας  είπε ότι είναι απαράδεκτο αυτό που συμβαίνει να φορτώνει η Δημοτική Αρχή το Δήμο με προσωπικό λόγω της εφαρμογής των προγραμμάτων. Τα χρήματα που διατίθενται για την μισθοδοσία του προσωπικού θα μπορούσαν να δοθούν για ανακούφιση των δημοτών που πλήττονται από τη φτώχεια.
 Τόνισε ότι δεν είναι απαραίτητο κατά την άποψή του να προσληφθούν δυο άτομα για το Κοινωνικό Φαρμακείο για να εξυπηρετούν εκατό ωφελούμενους και ότι στις πραγματικές ανάγκες για την καταπολέμηση της φτώχειας δεν πάει ούτε το ένα πέμπτο του προϋπολογισμού .

Είπε ότι είναι αντίθετος με την πρόσληψη προσωπικού γιατί οι εργαζόμενοι δεν θα έχουν  αντικείμενο για να εκτελέσουν λόγω του μικρού προϋπολογισμού που διατίθεται για αγορά αγαθών.

- Απαντώντας η  κα Δήμαρχος είπε ότι ενώ όλοι οι φορείς συγχαίρουν την Δημοτική Αρχή γιατί διεκδίκησε και με πολύ αγώνα και σχέδιο πέτυχε να τρέξει προς υλοποίηση και τα τέσσερα σχετικά προγράμματα ,  η παράταξη του κου Ζιώγα παρότι συμφώνησε στη διεκδίκηση αυτών των προγραμμάτων τώρα διαμαρτύρεται γιατί δεν είναι έτσι όπως τα ήθελε.

Τα προγράμματα που διεκδικούνται από το ΕΣΠΑ αλλά και από άλλες πηγές χρηματοδότησης έχουν συγκεκριμένες προδιαγραφές .

- Ακολούθως ο κ. Θεοδώρου είπε ότι σήμερα όλοι ακόμη και οι ανασφάλιστοι έχουν πρόσβαση στο δωρεάν φάρμακο από το Φαρμακείο του νοσοκομείου και δήλωσε ότι δεν αντιλαμβάνεται σε τι θα ωφελήσει η λειτουργία του Κοινωνικού Φαρμακείου.

Συμπλήρωσε ότι ορθότερο θα είναι κατά την άποψή του η ενίσχυση του φαρμακείου του νοσοκομείου. 

Τελικά,  θα πρέπει να υπάρχουν περισσότερα φάρμακα στα ήδη λειτουργούντα φαρμακεία .

- Λαμβάνοντας το λόγο ο κ. Αρκουμάνης τόνισε ότι η παράταξή του στηρίζει το πρόγραμμα τονίζοντας ότι οι δομές μπορούν να παίξουν το ρόλο τους στη δύσκολη αυτή στιγμή της κρίσης.

Επιπλέον είπε ότι άν για παράδειγμα η Κοινωνική Δομή του Κοινωνικού Φαρμακείου μπορεί να υποβοηθήσει το έργο του  Φαρμακείου του νοσοκομείου τότε μπορεί να αποσπαστεί εκεί προσωπικό για την καλύτερη λειτουργία και οργάνωσή του .

- Απαντώντας η αρμόδια αντιδήμαρχος κα Κοσκοβόλη είπε όσον αφορά το προσωπικό τόσο ο αριθμός όσο και οι κατηγορίες προσωπικού είναι προδιαγεγραμμένα.. Δίνεται η δυνατότητα ανάλογα με τις ανάγκες τις τοπικής κοινωνίας να σχεδιάσει ο Δήμος τι ειδικότητες θέλει για κάθε κατηγορία .

Το εξειδικευμένο προσωπικό αποτελεί επένδυση στην κοινωνία  διότι η φτωχοποίηση του κόσμου δεν είναι απλό ζήτημα .

Χρειάζονται οι συγκεκριμένοι ειδικοί προκειμένου να διαχειριστούν τα ιδιαίτερα προβλήματα των ωφελουμένων οι οποίοι χρειάζονται ψυχική αναβάθμιση και ένταξη στον κοινωνικό περίγυρο.

Όσον αφορά τα αγαθά θα δοθούν πιστώσεις και από τον προϋπολογισμό του Δήμου αλλά και από χορηγίες  όπως  αυτή που διεκδικούμε κατόπιν αιτήματός μας από την ΚΕΔ. Όσον αφορά την κάλυψη των τελικών αναγκών, θα υπάρχει συνέργεια για τις δομές με άλλους φορείς όταν αυτό απαιτηθεί και κριθεί αναγκαίο .

Τέλος είπε ότι είναι ιδιαίτερα τιμητικό να μπορέσουμε με αυτές τις δομές να καλύψουμε κατά το δυνατόν  περισσότερο τις ανάγκες της τοπικής κοινωνίας 
   Το Δημοτικό Συμβούλιο λαμβάνοντας υπόψη του την εισήγηση που είχε διανεμηθεί, τις διατάξεις 

των άρθρων 65,67,238 του Ν.3852/10,  , την  αρ.πρωτ. 53/9.1.2017  ( ΑΔΑ ΩΛ7Θ7ΛΗ-Χ5Δ) ) Απόφαση του Περιφερειάρχη Στερεάς Ελλάδας , ένταξης της  Πράξης «Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών : Κοινωνικό Παντοπωλείο , Παροχή συσσιτίου , Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Λεβαδέων »  με κωδικό ΟΠΣ ( ΜΙΣ ) : 5002200  στον Αξονα Προτεραιότητας « Προώθηση της κοινωνικής ένταξης και καταπολέμησης της φτώχειας – ΕΚΤ»  του Επιχειρησιακού Προγράμματος « Στερεά Ελλάδα 2014-2020 »  που συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο,  μετά από διαλογική συζήτηση  και κατόπιν ψηφοφορίας 
  ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ  
 Εγκρίνει  την  πρόσληψη προσωπικού συνολικά εννέα (9 )   ατόμων   με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου  χρόνου για την υλοποίηση της Πράξης  «  Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών : Κοινωνικό Παντοπωλείο , Παροχή συσσιτίου , Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Λεβαδέων »  με κωδικό ΟΠΣ ( ΜΙΣ ) : 5002200  του Ε.Π. « Στερεά Ελλάδα 2014-2020 »  ,  ανά αριθμό , ειδικότητα  και Υποέργο , ως κάτωθι : 
	Α/α
	Αριθμός 

ατόμων 
	Ειδικότητα
	Διάρκεια Σύμβασης 
	Υποέργο 

	1
	Δύο (2)  
	ΠΕ/ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών , με άδεια άσκησης επαγγέλματος 
	Ένα (1)  έτος από την υπογραφή της Σύμβασης  με δυνατότητα  ανανέωσης  έως τη λήξη του προγράμματος 
	1.Δομή  Κοινωνικού Παντοπωλείου 
2. Δομή Παροχής Συσσιτίου 

	2.
	Ένα (1) 
	ΔΕ Διοικητικού
	Ένα (1)  έτος από την υπογραφή της Σύμβασης  με δυνατότητα  ανανέωσης έως τη λήξη του προγράμματος 
	Δομή Παροχής Συσσιτίου 

	3. 
	Δύο (2) 
	ΔΕ Γενικών Καθηκόντων 
	Ένα (1)  έτος από την υπογραφή της Σύμβασης  με δυνατότητα  ανανέωσης έως τη λήξη του προγράμματος
	1.Δομή  Κοινωνικού Παντοπωλείου 
2. Δομή Παροχής Συσσιτίου 


	4
	Ένα (1) 
	ΔΕ Μαγείρων 
	Ένα (1)  έτος από την υπογραφή της Σύμβασης  με δυνατότητα  ανανέωσης έως τη λήξη του προγράμματος 
	Δομή Παροχής Συσσιτίου 


	5
	Ένα  (1) 
	ΥΕ Βοηθός  Μάγειρα 
	Ένα (1)  έτος από την υπογραφή της Σύμβασης  με δυνατότητα  ανανέωσης έως τη λήξη του προγράμματος 
	Δομή Παροχής Συσσιτίου 


	6.
	Ένα (1) 
	ΠΕ Φαρμακοποιός 
	Ένα (1)  έτος από την υπογραφή της Σύμβασης  με δυνατότητα  ανανέωσης έως τη λήξη του προγράμματος 
	Δομή Κοινωνικού Φαρμακείου 

	7
	Ένα  (1) 
	ΔΕ Βοηθός Φαρμακείου 
	Ένα (1)  έτος από την υπογραφή της Σύμβασης  με δυνατότητα  ανανέωσης έως τη λήξη του προγράμματος
	Δομή Κοινωνικού Φαρμακείου


Οι αναγκαίες πιστώσεις για τη δαπάνη μισθοδοσίας του ανωτέρω προσωπικού έχουν εγγραφεί στον προϋπολογισμό οικ. έτους 2017  και θα βαρύνουν σους  Κ.Α του σκέλους των εξόδων:
Για τη μισθοδοσία του  Υποέργου : Κοινωνικό Παντοπωλείο : 

	60/6041.001 
	Τακτικές αποδοχές εκτάκτων υπαλλήλων του υποέργου “Κοινωνικό Παντοπωλείο”.
	16.720,00

	60/6054.002
	Εργοδοτικές εισφορές  εκτάκτων υπαλλήλων του υποέργου “Κοινωνικό Παντοπωλείο”  
	3.280,00


Για τη μισθοδοσία του  Υποέργου : Παροχή Συσσιτίου : 
	60/6041.002

	Τακτικές αποδοχές εκτάκτων υπαλλήλων του υποέργου “Παροχή συσσιτίου”
	38.992,00

	ΝΕΟΣ Κ.Α. 60/6054.003
	Εργοδοτικές εισφορές  εκτάκτων υπαλλήλων του υποέργου "Παροχή σισσιτίου”
	10.608,00


Για τη μισθοδοσία του  Υποέργου :  Κοινωνικό Φαρμακείο  : 
	60/6041.003
	Τακτικές αποδοχές εκτάκτων υπαλλήλων του υποέργου “Κοινωνικό Φαρμακείο”
	16.720,00

	ΝΕΟΣ Κ.Α. 60/6054.004
	Εργοδοτικές εισφορές  εκτάκτων υπαλλήλων του υποέργου "Κοινωνικό Φαρμακείο”
	4.880,00


Λευκό ψήφισαν οι Δημοτικοί Σύμβουλοι κ.κ   Ζιώγας Γεώργιος ,Σκλάβος Γεώργιος, Παπαϊωάννου Λουκάς.
 Η απόφαση πήρε τον αριθμό   30
Το Δ.Σ. εξουσιοδοτεί την κ. Δήμαρχο να υποβάλλει στον Γενικό Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας – Στερεάς Ελλάδας επικυρωμένο αντίγραφο της απόφασης αυτής πριν από την υπογραφή των επίσημων πρακτικών που θα γίνει στην επόμενη συνεδρίαση. Συντάχθηκε το πρακτικό και υπογράφεται από εκείνους που πήραν μέρος στη συνεδρίαση αυτή.
Η Πρόεδρος του Δ.Σ.
Γεωργαντά Ελισσάβετ     
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