
Ημερομηνία 16/03/2016
Αρ. Πρωτ. 6071
Αναρτητέα

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ
Από το πρακτικό της αριθμ.2016-9ης Συνεδρίασης

του Δημοτικού Συμβουλίου Λεβαδέων

Αριθμός απόφασης : 85
Περίληψη

Προγραμματισμός  πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου  για
τη κάλυψη αναγκών των κοινωνικών δομών του Δήμου Λεβαδέων .

Λιβαδειά  σήμερα  15  Μαρτίου  2016,  ημέρα  Τρίτη   και  ώρα  18.00  στην  αίθουσα   συνεδριάσεων  του
Δημοτικού Συμβουλίου Λεβαδέων – «Παλαιό Δημαρχείο» -Πλ. Εθνικής Αντιστάσεως 1 –  συνεδρίασε το
Δημοτικό  Συμβούλιο Λεβαδέων μετά την από 5705/11-3-2016 έγγραφη πρόσκληση της  Προέδρου του
Δημοτικού  Συμβουλίου κας Γεωργαντά Ελισάβετ,  η οποία δόθηκε  σε κάθε Σύμβουλο,  σύμφωνα με  το
άρθρα  67 του Ν.3852/2010 << Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης –
Πρόγραμμα Καλλικράτης >>.

Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, επειδή σε σύνολο 33 συμβούλων ήταν παρόντες    24
σύμβουλοι δηλαδή:

ΠΑΡΟΝΤΕΣ ΑΠΟΝΤΕΣ
         

                                                      
Φορτώσης  Ιωάννης
Νταντούμη Ιωάννα 
Δημητρόπουλος Ιωάννης    
Κωτσαδάμ Γεώργιος
Σπυρόπουλος Δημοσθένης                    1.Κοσμίδη -Περλεπέ Πανωραία 
Τόλιας Δημήτριος                   2.Καράντζαλης Δημήτριος      
Ντελίκος Κωνσταντίνος                   3.Αρκουμάνης Πέτρος             
Διαμαντόπουλος Ανδρέας                   4.Αίσωπος Κωνσταντίνος        
Κοσκοβόλη – Γιαχρίτση Αικατερίνη                                            5.Μπράλιος Νικόλαος
Σαλαπατάρας Στυλιανός (απών στο 12ο Θ.Η.Δ)                        6.Θεοδώρου Θεόδωρος
Κουτούλα Παγώνα(απούσα από 3ο έως & 57ο Θ.Η.Δ)  
Κυπραίος Χρήστος               
Γεωργαντά Ελισσάβετ              
Καρβούνης Σωτήριος            
Θεοδωρόπουλος Στυλιανός           Θ.Η.Δ.: Θέμα Ημερήσιας Διάταξης
Αλεστάς Αθανάσιος
Παπαθανασίου Χρήστος(απών στο 1ο Θ.Η.Δ  & 17ο έως & 57ο Θ.Η.Δ)
Καπλάνης Κωνσταντίνος
Ρούσσαρης Αριστείδης(απών από 3ο Θ.Η.Δ έως & 57ο Θ.Η.Δ)
Μητάς Αλέξανδρος (απών στο 2ο Θ.Η.Δ  & 17ο έως & 57ο Θ.Η.Δ)
Γκικόπουλος Σπυρίδων(απών από 13ο Θ.Η.Δ έως & 57ο Θ.Η.Δ)
Σωτηρόπουλος Κων/νος(απών από 3ο Θ.Η.Δ έως & 11ο & από 17ο έως & 57ο Θ.Η.Δ)
Δελής Παναγιώτης (απών από 9ο έως & 11ο & από 17ο έως & 57ο Θ.Η.Δ)
Κοτσικώνας Επαμεινώνδας (απών από 9ο έως & 11ο Θ.Η.Δ. & από 17ο έως & 57ο Θ.Η.Δ)
Ζιώγας Γεώργιος
Σκλάβος Γεώργιος
Παπαιωάννου Λουκάς (απών από 5ο Θ.Η.Δ έως & 57ο Θ.Η.Δ) 

Καθώς επίσης, οι Πρόεδροι και οι εκπρόσωποι των Δημοτικών και Τοπικών Κοινοτήτων του Καλλικρατικού
Δήμου Λεβαδέων:
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1.Δήμου  Νικολίτσα  (Λιβαδειάς),  2.Λαζάρου  Ιωάννης  (Κυριακίου),  3.Φίλων  Παναγιώτης  (Αγίας  Άννας),
4.Σπυρόπουλος  Αθανάσιος  (Αγίου  Βλασίου),  5.Μιχάλη Γεωργία  (Αγίου  Γεωργίου),  6.Ράπτης  Βασίλειος
(Αγίας Τριάδας), 7.Φλώρος Ιωάννης (Ακοντίου), 8.Λύτρας Παναγιώτης (Αλαλκομενών), 9. Αγγελόπουλος
Κωνσταντίνος  (Ανθοχωρίου),  10.Βρούζας  Θωμάς  (Βασιλικών),  11.Στουρνάρας  Παναγιώτης  (Δαύλειας),
12.Γκικόπουλος  Νικόλαος  (Θουρίου),  13.Τζανόπουλος  Νικόλαος  (Κορώνειας),  14.Μάρκος  Γεώργιος
(Λαφυστίου), 15.Κουρεντής Αθανάσιος (Μαυρονερίου),
16.Ζησιμόπουλος  Αθανάσιος  (Παρορίου),  17.Σκούρας  Ανδρέας  (Προσηλίου),  18.Παπαδά  Αγγελική
(Προφήτη Ηλία), 19.Γκικόπουλος Αλέξανδρος (Ρωμέϊκου), 20. Καρανάσος Αθανάσιος (Χαιρώνειας).  

Παρούσης και της προσκληθείσας Δημάρχου κας Πούλου Γιώτας.
Η κα Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης.

Εισηγούμενη το 7ο θέμα ημερήσιας διάταξης, η κα Πρόεδρος έθεσε υπόψη του Δημοτικού Συμβουλίου,
την υπ αριθ  5768/10-3-2016 εισήγηση της  Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών στην  οποία αναφέρεται
ότι:
  Το Υπουργείο Εσωτερικών & Διοικητικής Ανασυγκρότησης με την με αρ. πρωτ. 5420/22.2.2016 Εγκύκλιο
περί Προγραμματισμού προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους 2016 στους ΟΤΑ α΄& β΄ βαθμού και τα
ΝΠΙΔ αυτών  ,  γνωστοποιεί  στους ανωτέρω φορείς  ότι  με τις διατάξεις του άρθρου 11  παρ.7 του ν.
3833/2010  όπως  ισχύει  (  εδ.2  της  υποπαρ.Ζ5  της  παρ.Ζ  του  άρθρου  πρώτου   του  ν.  4093/2012  )
προβλέπεται  ότι  οι  εγκρίσεις για τη πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου  ορισμένου
χρόνου και με σύμβαση έργου στους ανωτέρω φορείς για το έτος 2016 θα είναι μειωμένες κατά 10% σε
σχέση με το έτος 2015 .Από το περιορισμό αυτό εξαιρείται το προσωπικό  ανταποδοτικού χαρακτήρα  και
οι απασχολούμενοι με σύμβαση έργου ή ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου που αμείβονται αποκλειστικά
από  έσοδα  υπό  τη  μορφή  αντιτίμου  καθώς  και  το  προσωπικό  που  απασχολείται  στο  πλαίσιο
συγχρηματοδοτούμενων  κοινοτικών  προγραμμάτων  κατά  το  σκέλος  που  δεν  επιβαρύνεται  ο  κρατικός
προϋπολογισμός ή οι Κεντρικοί Αυτοτελής Πόροι .
 
 Στα  πλαίσια  των  ανωτέρω  διατάξεων  και  ενόψει  του  Προγραμματισμού  προσλήψεων  έκτακτου
προσωπικού καλούνται οι ανωτέρω φορείς  για την έγκαιρη και ορθή , σύμφωνα με τα σχετικά υποδείγματα
, υποβολή των αιτημάτων τους για το έτος 2016 , σύμφωνα με τις ανάγκες τους και λαμβάνοντας υπόψη τη
δημοσιονομική κατάσταση και τη περιστολή των κρατικών δαπανών .

Ειδικά για την υποβολή αιτημάτων που αφορούν σε πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού δικαίου  ορισμένου
χρόνου   από τους  ΟΤΑ α΄και   β΄βαθμού   με  κάλυψη της  δαπάνης από τους  Κεντρικούς  Αυτοτελείς
Πόρους , απαιτούνται : 
α. Απόφαση δημοτικού συμβουλίου  , με την οποία θα περιγράφεται λεπτομερώς ο λόγος για τον οποίο
απαιτείται η πρόσληψη τέτοιου είδους προσωπικό , κατά αριθμό ,βαθμίδα εκπαίδευσης και ειδικότητα και
με ακριβή αναφορά στη διάρκεια των συμβάσεων , με τις οποίες θα απασχοληθούν οι προσληπτέοι .
β. αντίγραφο του Ο.Ε.Υ του Δήμου στον οποίο θα πρέπει να έχουν προβλεφθεί οι θέσεις του αιτούμενου
έκτακτου προσωπικού , σύμφωνα με τη παρ. 1 του άρθρου 205 του ν. 3584/2007 .
γ. βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου ότι έχουν εγγραφεί στο προυπολογισμό του Δήμου οι
σχετικές  πιστώσεις  για  το  τρέχον  έτος  καθώς  και  ότι  θα  εγγραφούν  οι  ανάλογες  πιστώσεις  και  στο
προϋπολογισμό του επόμενου έτους , σε περίπτωση που η σύμβαση λήξει μετά την 31/12/2016 .
δ.  το σχετικό  πίνακα –υπόδειγμα συμπληρωμένο ,  για  τη πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας
ιδιωτικού δικαίου  ορισμένου χρόνου .
 
Τα ανωτέρω αιτήματα υπάγονται στην έγκριση της ΠΥΣ 33/2006 και σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου
20  του  ν.  4305/2014  τέθηκε  αποκλειστική  προθεσμία  έξι  (6)  μηνών  από  την  έκδοση  των  εγκριτικών
αποφάσεων της ΠΥΣ 33/2006 , όπως ισχύει για τη πρόσληψη ΙΔΟΧ .

Στα πλαίσια των ανωτέρω και σύμφωνα με τις οδηγίες του εγγράφου ΥΠ.ΕΣ.Δ.Α οικ. 5420 /22.2.2016 , η
αρμόδια  Διεύθυνση  Κοινωνικής  Προστασίας  Παιδείας  και  Πολιτισμού  στην   αρ.  πρωτ.  4828/2.3.2016
εισήγηση  αναφέρει  ότι : 
   Στο  Δήμο  Λεβαδέων  η  κοινωνική  πολιτική  ασκείται  μέσω  της  λειτουργίας  των  δομών  της  Δ/νσης
Κοινωνικής Προστασίας , Παιδείας και Πολιτισμού .
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  Οι δομές κοινωνικής μέριμνας , αλληλεγγύης  και άμεσης αντιμετώπισης της φτώχειας αφορούν στην
ανάπτυξη προγραμμάτων για την άμεση και ουσιαστική υποστήριξη πολιτών και ευπαθών ομάδων  που
έχουν ανάγκη .
Στόχος  των  κοινωνικών  δομών  του  Δήμου  είναι  η   προστασία  των  συμπολιτών  που  βρίσκονται  σε
κατάσταση φτώχειας ή απειλούνται από τη φτώχεια , η επανένταξη των ωφελούμενων ατόμων στην ενεργό
κοινωνική δράση  αλλά και η άρση των συνεπειών της ανεργίας  και η ψυχοκοινωνική ενδυνάμωσή τους με
τη συστηματική παρακολούθηση από το επιστημονικό προσωπικό της κοινωνικής υπηρεσίας του Δήμου
και από εθελοντές σε αυτή τη προσπάθεια αλληλεγγύης και ανθρωπιάς .
Οι κοινωνικές δομές που λειτουργούν στο Δήμο Λεβαδέων  είναι : 
Κ.Α.Π.Η
Κοινωνικό Παντοπωλείο 
Κοινωνικό Ιατρείο 
Κοινωνικό Φαρμακείο   , ενώ είναι υπό σύσταση και ο Δημοτικός Λαχανόκηπος του Δήμου Λεβαδέων .
Ο Δήμος Λεβαδέων  μέσω της κοινωνικής του υπηρεσίας καταβάλλει κάθε δυνατή προσπάθεια ώστε κάθε
δομή ανεξαρτήτως των συγκεκριμένων υπηρεσιών που προσφέρει να παρέχονται παράλληλα υπηρεσίες
ψυχοκοινωνικής υποστήριξης και πληροφόρησης με στόχο την ενδυνάμωση και κοινωνική ενσωμάτωση
των ωφελούμενων .
 Η κοινωνική υπηρεσία του Δήμου απευθύνεται σε όλους τους κατοίκους που χρειάζονται ψυχοκοινωνική
στήριξη και παρέχει συμβουλευτικές υπηρεσίες ατομικά και ομαδικά .  Στα πλαίσια των υπηρεσιών που
παρέχει αναλαμβάνει την ενημέρωση  και παραπομπή για  θέματα πρόνοιας τη διεξαγωγή κοινωνικών
ερευνών  για άπορες οικογένειες και αποτελεί και το συνδετικό κρίκο με τους Φορείς Πρόνοιας και Υγείας .
Ακόμη υλοποιεί και εποπτεύει τα προγράμματα καταπολέμησης της φτώχειας (ΤΕΒΑ κ.λ.π ) και υλοποιεί
δράσεις για την αύξηση της κοινωνικής συνοχής .
Δεδομένου  ότι  ο  Δήμος  Λεβαδέων   διαθέτει  μία  μόνο  υπάλληλο  με  την  ειδικότητα  της  Κοινωνικής
Λειτουργού  (ΤΕ  )  και  η  οποία  καλύπτει  τη  μοναδική  οργανική  θέση  τακτικού  προσωπικού  στο  Δήμο
Λεβαδέων , προκειμένου να στηριχθούν οι βασικές ανάγκες των κρίσιμης σημασίας  κοινωνικών δομών και
να μην υποβαθμιστεί η ποιότητα  των παρεχόμενων δημοτικών υπηρεσιών σε αυτές τις δομές , απαιτείται η
πρόσληψη προσωπικού κατά αριθμό ατόμων και ειδικότητες : 
Ένα (1)  άτομο ΠΕ Ψυχολόγων  ( με προσόντα σύμφωνα με το Π.Δ 50/2001όπως ισχύει  α) Πτυχίο ή
Δίπλωμα Ψυχολογίας ή Φιλοσοφίας Παιδαγωγικής και Ψυχολογίας με ειδίκευση στη Ψυχολογία  ΑΕΙ ή το
ομώνυμο  πτυχίο  ή  δίπλωμα Ελληνικού  Ανοικτού  Πανεπιστημίου (  Ε.Α.Π.)  ή  Προγραμμάτων Σπουδών
Επιλογής ( Π.Σ.Ε ) Α.Ε.Ι της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής αντίστοιχης
ειδικότητας  β) Αδεια άσκησης επαγγέλματος ψυχολόγου  ).
Ένα (1) άτομο ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών  ( με προσόντα σύμφωνα με το Π.Δ 50/2001 όπως ισχύει ,  α)
Πτυχίο ή Δίπλωμα τμήματος Κοινωνικής Εργασίας ΤΕΙ  ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα Προγραμμάτων
Σπουδών Επιλογής ( Π.Σ.Ε ) ΤΕΙ ή αντίστοιχο κατά ειδικότητα πτυχίο ή δίπλωμα ΤΕΙ ή Προγραμμάτων
Σπουδών  Επιλογής  (  Π.Σ.Ε  )  της  ημεδαπής  ή  ισότιμος  τίτλος  σχολών  της  ημεδαπής  ή  αλλοδαπής
αντίστοιχης ειδικότητας   ή το ομώνυμο ή το αντίστοιχο κατά ειδικότητα πτυχίο ΚΑΤΕΕ ή ισότιμος τίτλος της
ημεδαπής ή αλλοδαπής αντίστοιχης ειδικότητας β) Αδεια άσκησης επαγγέλματος  Κοινωνικού Λειτουργού ή
Κοινωνικής Εργασίας ΤΕ ) 

Για τη κάλυψη του κόστους μισθοδοσίας των ανωτέρω έχουν  εγγραφεί  οι απαραίτητες πιστώσεις  στο
προυπολογισμό του οικ.έτους 2016  στο σκέλος των εξόδων   και στους νέους Κ.Α 
Κ.Α  15/6041.006 «  Αμοιβές συμβασιούχων κοινωνικών δομών του Δήμου Λεβαδέων » .
Κ.Α 15/6054.006 « Εργοδοτικές εισφορές  συμβασιούχων  κοινωνικών δομών του Δήμου Λεβαδέων » .

Κατόπιν  των  ανωτέρω λαμβάνοντας  υπόψη  τι  ς  άκρως  απαραίτητες  ανάγκες  σε  προσωπικό   για  να
στηριχθούν  οι  βασικές  ανάγκες  των  κρίσιμης  σημασίας   κοινωνικών  δομών  του  Δήμου   και  να  μην
υποβαθμιστεί η ποιότητα  των παρεχόμενων δημοτικών υπηρεσιών σε αυτές τις δομές 
 και  προκειμένου  να  υποβληθεί  το  αίτημα  στην  οικεία  Αποκεντρωμένη  Διοίκηση  για  τη  πρόσληψη
προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου

 Καλείται το Δημοτικό Συμβούλιο 
Α) Να εγκρίνει το Προγραμματισμό Πρόσληψης   προσωπικού με σύμβαση  εργασίας ιδιωτικού δικαίου
ορισμένου χρόνου   για  χρονικό διάστημα απασχόλησης οκτώ (8) μηνών   για τη κάλυψη των αναγκών των
κοινωνικών δομών του Δήμου για τους λόγους που προαναφέρονται  , των κατωτέρω ειδικοτήτων : 
Ένα (1)  άτομο ΠΕ Ψυχολόγων  ( με προσόντα σύμφωνα με το Π.Δ 50/2001όπως ισχύει  α) Πτυχίο ή
Δίπλωμα Ψυχολογίας ή Φιλοσοφίας Παιδαγωγικής και Ψυχολογίας με ειδίκευση στη Ψυχολογία  ΑΕΙ ή το
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ομώνυμο  πτυχίο  ή  δίπλωμα Ελληνικού  Ανοικτού  Πανεπιστημίου (  Ε.Α.Π.)  ή  Προγραμμάτων Σπουδών
Επιλογής ( Π.Σ.Ε ) Α.Ε.Ι της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής αντίστοιχης
ειδικότητας  β) Αδεια άσκησης επαγγέλματος ψυχολόγου  ).
Ένα (1) άτομο ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών  ( με προσόντα σύμφωνα με το Π.Δ 50/2001 όπως ισχύει ,  α)
Πτυχίο ή Δίπλωμα τμήματος Κοινωνικής Εργασίας ΤΕΙ  ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα Προγραμμάτων
Σπουδών Επιλογής ( Π.Σ.Ε ) ΤΕΙ ή αντίστοιχο κατά ειδικότητα πτυχίο ή δίπλωμα ΤΕΙ ή Προγραμμάτων
Σπουδών  Επιλογής  (  Π.Σ.Ε  )  της  ημεδαπής  ή  ισότιμος  τίτλος  σχολών  της  ημεδαπής  ή  αλλοδαπής
αντίστοιχης ειδικότητας   ή το ομώνυμο ή το αντίστοιχο κατά ειδικότητα πτυχίο ΚΑΤΕΕ ή ισότιμος τίτλος της
ημεδαπής ή αλλοδαπής αντίστοιχης ειδικότητας β) Αδεια άσκησης επαγγέλματος  Κοινωνικού Λειτουργού ή
Κοινωνικής Εργασίας ΤΕ ) 

 Β)  Οι προσλήψεις θα βαρύνουν αντίστοιχα τους κάτωθι  νέους Κ.Α του προϋπολογισμού έτους 2016 του
σκέλους των εξόδων του Δήμου : 
Κ.Α  15/6041.006 «  Αμοιβές συμβασιούχων κοινωνικών δομών του Δήμου Λεβαδέων » ποσό 11.350,00
ευρώ  .
Κ.Α 15/6054.006 « Εργοδοτικές εισφορές  συμβασιούχων  κοινωνικών δομών του Δήμου Λεβαδέων »
ποσό 2.900,00 ευρώ .

 Κατόπιν η Πρόεδρος ζήτησε από τα μέλη του Δημοτικού Συμβουλίου να τοποθετηθούν σχετικά.
  
Ο δημοτικός σύμβουλος κ. Κοτσικώνας δήλωσε  επί του θέματος  ότι διαφωνεί με τις προσλήψεις  ιδιωτικού
δικαίου  ορισμένου για όλους  αυτούς τους τομείς(κοινωνικές δομές) ,  άν και είναι άκρως απαραίτητες
προκειμένου να υλοποιηθούν τα προγράμματα .Είναι κρισιμότατοι τομείς και πρέπει να στελεχωθούν  από
μόνιμο προσωπικό και όχι  από  έκτακτο  προσωπικό ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και για τους
λόγους αυτούς θα ψηφίσει  λευκό για το συγκεκριμένο θέμα .

Το Δημοτικό  Συμβούλιο  λαμβάνοντας  υπόψη του την  εισήγηση που είχε  διανεμηθεί,  τις  διατάξεις  των
άρθρων  65,67  του  Ν.3852/10  ,  τον  ισχύοντα  Ο.Ε.Υ  του  Δήμου  (  ΦΕΚ  3212/Β/30.12.2011  )  και  τις
εξασφαλισμένες  πιστώσεις  στο  προϋπολογισμό  του  Δήμου  (  Βεβαίωση  6558/2016  της  Οικονομικής
Υπηρεσίας ) και μετά από διαλογική συζήτηση 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ

Α.  Εγκρίνει  τον  Προγραμματισμό  Πρόσληψης  προσωπικού   με  σύμβαση   εργασίας  ιδιωτικού  δικαίου
ορισμένου χρόνου   για  χρονικό διάστημα απασχόλησης   οκτώ (8) μηνών   για τη κάλυψη των αναγκών
των κοινωνικών δομών του  Δήμου   του  Δήμου  Λεβαδέων  κατά  αριθμό  ατόμων και  ειδικότητες  ,  ως
κατωτέρω: 
-Ένα (1)  άτομο ΠΕ Ψυχολόγων  ( με προσόντα σύμφωνα με το Π.Δ 50/2001όπως ισχύει α) Πτυχίο ή
Δίπλωμα Ψυχολογίας ή Φιλοσοφίας Παιδαγωγικής και Ψυχολογίας με ειδίκευση στη Ψυχολογία  ΑΕΙ ή το
ομώνυμο  πτυχίο  ή  δίπλωμα Ελληνικού  Ανοικτού  Πανεπιστημίου (  Ε.Α.Π.)  ή  Προγραμμάτων Σπουδών
Επιλογής ( Π.Σ.Ε ) Α.Ε.Ι της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής αντίστοιχης
ειδικότητας  β) Αδεια άσκησης επαγγέλματος ψυχολόγου  ).

-Ένα (1) άτομο ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών  ( με προσόντα σύμφωνα με το Π.Δ 50/2001 όπως ισχύει ,  α)
Πτυχίο ή Δίπλωμα τμήματος Κοινωνικής Εργασίας ΤΕΙ  ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα Προγραμμάτων
Σπουδών Επιλογής ( Π.Σ.Ε ) ΤΕΙ ή αντίστοιχο κατά ειδικότητα πτυχίο ή δίπλωμα ΤΕΙ ή Προγραμμάτων
Σπουδών  Επιλογής  (  Π.Σ.Ε  )  της  ημεδαπής  ή  ισότιμος  τίτλος  σχολών  της  ημεδαπής  ή  αλλοδαπής
αντίστοιχης ειδικότητας   ή το ομώνυμο ή το αντίστοιχο κατά ειδικότητα πτυχίο ΚΑΤΕΕ ή ισότιμος τίτλος της
ημεδαπής ή αλλοδαπής αντίστοιχης ειδικότητας β) Αδεια άσκησης επαγγέλματος  Κοινωνικού Λειτουργού ή
Κοινωνικής Εργασίας ΤΕ ) χολική επιτροπή των Σχολικών Μονάδων της Β/θμιας Εκπαίδευσης  του Δήμου
Λεβαδέων
 
Οι λόγοι για τους οποίους απαιτείται η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού είναι οι κάτωθι : 
   Στο  Δήμο  Λεβαδέων  η  κοινωνική  πολιτική  ασκείται  μέσω  της  λειτουργίας  των  δομών  της  Δ/νσης
Κοινωνικής Προστασίας , Παιδείας και Πολιτισμού .
  Οι δομές κοινωνικής μέριμνας , αλληλεγγύης  και άμεσης αντιμετώπισης της φτώχειας αφορούν στην
ανάπτυξη προγραμμάτων για την άμεση και ουσιαστική υποστήριξη πολιτών και ευπαθών ομάδων  που
έχουν ανάγκη .
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Στόχος  των  κοινωνικών  δομών  του  Δήμου  είναι  η   προστασία  των  συμπολιτών  που  βρίσκονται  σε
κατάσταση φτώχειας ή απειλούνται από τη φτώχεια , η επανένταξη των ωφελούμενων ατόμων στην ενεργό
κοινωνική δράση  αλλά και η άρση των συνεπειών της ανεργίας  και η ψυχοκοινωνική ενδυνάμωσή τους με
τη συστηματική παρακολούθηση από το επιστημονικό προσωπικό της κοινωνικής υπηρεσίας του Δήμου
και από εθελοντές σε αυτή τη προσπάθεια αλληλεγγύης και ανθρωπιάς .
Οι κοινωνικές δομές που λειτουργούν στο Δήμο Λεβαδέων  είναι : 
-Κ.Α.Π.Η
-Κοινωνικό Παντοπωλείο 
-Κοινωνικό Ιατρείο 
- Κοινωνικό Φαρμακείο   , ενώ είναι υπό σύσταση και ο Δημοτικός Λαχανόκηπος του Δήμου Λεβαδέων .
Ο Δήμος Λεβαδέων  μέσω της κοινωνικής του υπηρεσίας καταβάλλει κάθε δυνατή προσπάθεια ώστε κάθε
δομή ανεξαρτήτως των συγκεκριμένων υπηρεσιών που προσφέρει να παρέχονται παράλληλα υπηρεσίες
ψυχοκοινωνικής υποστήριξης και πληροφόρησης με στόχο την ενδυνάμωση και κοινωνική ενσωμάτωση
των ωφελούμενων .
 Η κοινωνική υπηρεσία του Δήμου απευθύνεται σε όλους τους κατοίκους που χρειάζονται ψυχοκοινωνική
στήριξη και παρέχει συμβουλευτικές υπηρεσίες ατομικά και ομαδικά .  Στα πλαίσια των υπηρεσιών που
παρέχει αναλαμβάνει την ενημέρωση  και παραπομπή για  θέματα πρόνοιας τη διεξαγωγή κοινωνικών
ερευνών  για άπορες οικογένειες και αποτελεί και το συνδετικό κρίκο με τους Φορείς Πρόνοιας και Υγείας .
Ακόμη υλοποιεί και εποπτεύει τα προγράμματα καταπολέμησης της φτώχειας (ΤΕΒΑ κ.λ.π ) και υλοποιεί
δράσεις για την αύξηση της κοινωνικής συνοχής .
Δεδομένου  ότι  ο  Δήμος  Λεβαδέων   διαθέτει  μία  μόνο  υπάλληλο  με  την  ειδικότητα  της  Κοινωνικής
Λειτουργού  (ΤΕ  )  και  η  οποία  καλύπτει  τη  μοναδική  οργανική  θέση  τακτικού  προσωπικού  στο  Δήμο
Λεβαδέων , προκειμένου να στηριχθούν οι βασικές ανάγκες των κρίσιμης σημασίας  κοινωνικών δομών και
να μην υποβαθμιστεί  η ποιότητα  των παρεχόμενων δημοτικών υπηρεσιών σε αυτές τις δομές ,   είναι
άκρως αναγκαία και επιτακτική  η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού .

Β. Οι προσλήψεις θα βαρύνουν τους κάτωθι Κ.Α  του προυπολογισμού οικ. έτους 2016 ,  στο σκέλος των
εξόδων του Δήμου Λεβαδέων . 
Κ.Α  15/6041.006 «  Αμοιβές συμβασιούχων κοινωνικών δομών του Δήμου Λεβαδέων » .
Κ.Α 15/6054.006 « Εργοδοτικές εισφορές  συμβασιούχων  κοινωνικών δομών του Δήμου Λεβαδέων » .

ΛΕΥΚΟ ψήφισε ο δημοτικός σύμβουλος Επ. Κοτσικώνας  για τους λόγους που αναφέρονται στο εισηγητικό
μέρος της παρούσας.

Η απόφαση πήρε τον αριθμό 85.
Το Δ.Σ. εξουσιοδοτεί τον κ. Δήμαρχο να υποβάλλει στον Γενικό Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης
Θεσσαλίας – Στερεάς Ελλάδας επικυρωμένο αντίγραφο της απόφασης αυτής πριν από την υπογραφή των
επίσημων πρακτικών που θα γίνει στην επόμενη συνεδρίαση. Συντάχθηκε το πρακτικό και υπογράφεται
από εκείνους που πήραν μέρος στη συνεδρίαση αυτή.

Η Πρόεδρος του Δ.Σ.

Γεωργαντά Ελισσάβετ                                

ΤΑ ΜΕΛΗ
1. Φορτώσης Αθανάσιος
2. Νταντούμη Ιωάννα 
3. Δημητρόπουλος Ιωάννης                  
4. Κωτσαδάμ Γεώργιος
5. Σπυρόπουλος Δημοσθένης                 
6. Τόλιας Δημήτριος   
7. Ντελίκος Κωνσταντίνος
8. Διαμαντόπουλος Ανδρέας
9. Κοσκοβόλη – Γιαχρίτση Αικατερίνη
10. Σαλαπατάρας Στυλιανός        
11. Κυπραίος Χρήστος
12. Καρβούνης Σωτήριος
13. Θεοδωρόπουλος Στυλιανός                               
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14. Αλεστάς Αθανάσιος
15. Παπαθανασίου Χρήστος             Πιστό Απόσπασμα
16. Καπλάνης Κωνσταντίνος  Λιβαδειά  16/3/2016
17. Μητάς Αλέξανδρος       Η Δήμαρχος Λεβαδέων
18. Γκικόπουλος Σπυρίδων        Πούλου Γιώτα 
19. Δελής Παναγιώτης
20. Κοτσικώνας Επαμεινώνδας
21. Ζιώγας Γεώργιος. 
22. Σκλάβος Γεώργιος 
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